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Le informazioni contenute nel Curriculum sono fornite dal Dirigente interessato e sono pertinenti rispetto all'incarico 
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Dirigente Romano Cesare 

Nato a Partinico il 11/02/1953 

Posizione funzionale dirigente medico org serv san base 

Incarico ricoperto Incarico Professionale alta specializzazione 

Servizio Governo clinico cure primarie 

     

Telefono ufficio 0332 277438 

Fax ufficio  

Indirizzo posta elettronica RomanoC@asl.varese.it 

     

Titolo di studio Laurea - Medicina e chirurgia - Univ. degli Studi di Palermo 

Altri titoli di studio e professionali 1981 Specializzazione in Ortopedia e traumatologia - 1985 Specializzazione in 
Medicina dello sport 

1990 vincitore concorso pubblico per titoli e esami a coadiutore sanitario in 
organizzazione dei servizi sanitari di base 

Esperienze professionali (incarichi 
ricoperti) 

Assistente medico in Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base dal 16/11/79 
presso la USSL n.3 di Varese - Vice Responsabile Poliambulatorio Specialistico 
USSL n.3 Varese dal 1984 al 1990 - Responsabile Poliambulatorio Specialistico 
USSL n.3 Varese dal 1991 al 1998 - Dal febbraio 1999 in forza al Dipartimento 
Servizi Sanitari Di Base ASL Varese con incarico, sino al 31 dicembre 2001, di 
struttura semplice (U.O.Protesica); ·dal 2002, in collaborazione con il 
Responsabile Dipartimentale ,nella attività di formazione continua dei 
MMG/PLS/MCA  per quanto attiene l’aggiornamento professionale e la 
formazione permanente ai sensi del Accordo collettivo nazionale per la disciplina 
dei rapporti con i MMG/PLS. 

Capacità linguistiche buone in lingua francese 

Capacità nell'uso delle tecnologie Patente Europea ECDL del computer 

Altro - inerente l'incarico ricoperto - 
(convegni, seminari, pubblicazioni, 
collaborazioni etc.) 

Referente Dipartimentale presso il Servizio Politiche Formative e  componente del 
“gruppo di lavoro permanente” dei   referenti interni delle attivita’  formative. 

Oltre che organizzatore,attivita’ di tutor  nella  formazione in Medicina Generale e 
pediadri di famiglia ,Continuità Assistenziale  e personale dipendente ASL   è 
responsabile della raccolta, validazione e archiviazione dei dati relativi alla 
Formazione per i MMG/PLS/CA. 

Assicura gli atti amministrativi necessari all’esercizio della funzione formazione 



aderendo al programma nazionale regionale  della formazione continua 
(ECM/CPD) con riferimento agli operatori sanitari (MMG/PLS/CA) e inoltre : 

- Concorda con i collaboratori gli obiettivi e le metodologie verificando i livelli di 
qualità richiesta 

- Utilizza sistemi SW applicativi e Gestisce il flusso informativo interno e esterno 
dell’Ufficio- Fornisce informazione e consulenza ai clienti interni e esterni- 
Partecipa a progetti- Diffonde il sapere acquisito mettendo a disposizione di tutti le 
proprie conoscenze e esperienze 

- svolge la propria attività secondo le indicazioni e le linee guida della Direzione 
Sanitaria  e del Dipartimento 

- Abilitato alla firma di atti ripetitivi; 

- Interagisce con i diversi ruoli,nel rispetto delle funzioni e delle 
autonomie/responsabilità; 

- Coordina le reti dei referenti la formazioni 

- Provvede all’analisi dei bisogni formativi- partecipa ai lavori relativi al Piano di 
Formazione aziendale annuale e  negozia e gestisce i rapporti con i fornitori della 
formazione in modo di garantire i migliori standard qualitativi,ottimizzando i costi. 

In collaborazione e su indicazione del Direttore  Dipartimentale all'attività del 
DCPCA partecipa, oltre alle definizioni delle politiche formative ed all’attuazione 
delle azioni formative nei confronti dei Medici di Medicina Generale, Pediatri e 
Continuita’ Assistenziale, al raggiungimento degli obiettivi di servizio ed, in 
generale, all’efficienza, efficacia, economicità dell’assistenza medico-generica e 
pediatrica di base ambulatoriale e  domiciliare. 

Collabora altresì con il Responsabile di Servizio e di U.O. alla lettura della 
Domanda di Salute, individuando i problemi e le proposte di intervento. 




