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AZIENPASANITARIATOCALE - A.S.L.
DELLA PROVINCIA DI VARESE

D.P.G.R. n. 70640 del 22.12.1997

Verbale delie deliberazioni dell’anno 2009

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: CONTRATTO CON MEDICO  OCULISTA ESPERTO IN
ERGOFTALMOLOGIA PER ACCERTAMENTI SANITART Al SENSI DEL
D.LVO 106/2009 “DISPOSIZIONI INTEGRATIVE E CORRETTIVE DEL
DECRETO LEGISLATIVO 9 APRILE 2008. N. 81, IN MATERIA DI TUTELA
DELLA SALUTE E DELLA SIC UREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO”. —
PERIODO DAL 1 GENNAIO 2010 AL 31 MARZO 2011.-

IL DIRETTORE GENERALE

nella persona del Dr. Pierluigi Zeli

ASSISTITO DA:

I DIRETTORE AMMINISTRATIVO DR. MASSIMO LAVESSI

IL DIRETTORE SANITARIO DR. ELIO GIORGIO MARMONDI




Premesso che :

. il Decreto Legislativo 106/2009 “Disposizioni inlegrative ¢ correttive del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81. in maieria di tuiela della salute ¢ della sicurezza nei
luoghi di lavoro”. prevede per il datore di lavoro I'obbligo di effettuare accertamenti
sanitari oculistici nei confronti dei propri dipendenti addetti ‘ai videoterminali allo
‘'scopo di valutare il rischio per la vista ¢ per gli occhi e adottare le misure atte ad
ovviare 1 rischi stessi;

. con atto deliberativo n. 79 in data 04.02.2009 veniva stipulato contratto con la Dr.ssa
Isabella Carabelli, Medico Oculista esperto in Ergofialmologia. per I’effettuazione di
accertamenti sanitari oculistici ai sensi del suddetto D.L.vo, per il periodo 04.,02.2009
_31.12.2009, essendo la ASL sprovvista di adeguata figura professionale;

Richiamato il D.Lgs. n°165/2001, art.7 comma 6. come modificato dall’art. 32 della legge 248

J 2006 il quale stabilisce che “Per esigenze Cui NON poSSONO far fronte con il personale in

servizio, le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di
lavoro  autonomos,....ad  esperti di particolare € comprovata specializzazione

universitaria......”

Rammentato che il citato art. 7 del Decreto Legislativo 165/2001 prevede che “..Le
amministrazioni pubbliche disciplinano ¢ rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti.
procedure comparative per il conferimento degli incarichi di collaborazione”;

Considerato che con provvedimento deliberativo n. 668 del 30 ottobre 2008 1’Azienda ha
approvato il Regolamenio per il conferimento di incarichi professionali ad esperti esterni
all'ASL della Provincia di Varese (art. 7 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m. i);

Rilevata la necessita per questa Azienda. perdurando la mancanza nel proprio organico di
adeguata figura professionale, al fine di proseguire nel Piano di sorveglianza sanitaria degli
addetti a postazioni dotate di VDT, di procedere all’affidamento dell’incarico libero
professionale di che trattasi. ai sensi ¢ per gli effetti di cul all’art. 3 ¢ Selezione degli esperti
mediante lista di accreditamento™ del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi
professionali ad esperti esterni all ASL della Provincia di Varese (art. 7 D.Lgs. n. 165/2001

e s.mi);

Vista la nota del 29.10.2009 con la quale il Medico Competente Dr. Alberto Alberti trasmette
copia del Verbale della Commissione Tecnica riunitasi in data 28.10.2009 presso la sede della
Direzione Aziendale per I'individuazione di un medico oculista, esperto in ergoftalmologia
per I’esecuzione degli accertamenti clinici congruenti con il piano di Sorveglianza Sanitaria
degli addetti a postazioni dotate di VDT, dalla lettura del quale si evince che poiché
nell’elenco aziendale risulta iscritto un unico candidato in possesso dei requisiti prescritti, si
ritiene di proporre la Dr.ssa Isabella Carabelli per il conferimento dell’incarico in questione;

Atteso che la Dr.ssa Carabelli, interpellata in via breve al riguardo, ha comunicato la propria
disponibilita a svolgere per l'anno 2010 Dattivita di consulenza ergoftalmologica mantenendo
invariate le condizioni a suo tempo sottoscritte per 1'anno 2009;

Ravvisata I’opportunita, a seguito di indicazioni della Direzione aziendale, di rinnovare
I"incarico in questione per il periodo 01/01/2010 — 31/03/2011, vista altresi la disponibilita
manifestata in tal senso dall’interessata per le vie brevi,
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Ritenuto quindi, in conformita con quanto indicato nel Verbale di che trattasi di conferire -

I'incarico in parola alla sopra citata professionista per il periodo 01 01.2010-31.03.2011 alle

medesime condizioni contrattuali in vigore per 1"anno 2009

Ritenuto altresi a tal fine di stipulare con la suddetta professionista apposito Disciplinare
d’incarico. secondo lo schema, allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e

sostanziale. in conformita a quanto previsto dall’art. 7 del vigente Regolamento per. il
conferimento di incarichi professionali ad esperti esiern all’ASL della Provincia di TVarese
(art. 7 D.Lgs. n. 16572001 ¢ s.m. i)

Esaminato lo schema di contratto per I'espletamento di detta consulenza, che si allega al
presente atto deliberativo per farne parte integrante e sostanziale. dal quale si evince che:

- il consulente svolgera Dattivita di medico oculista esperto in ergoftalmologia, per le
verifiche previste dal D.Lgs. 106/2009 “Disposizioni iniegrative e corretlive del
decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro” — uso di attrezzature munite di videoterminali;

- Tl consulente dovra eseguire personalmente 1'attivita prevista dal contratto (per un
massimo di 5 ore settimanali), senza avvalersi di collaboratori o di sostituti, in
considerazione della natura fiduciaria di tale prestazione;

- T corrispettivo orario spettante ¢ di Euro 60,00 per ora, IVA esente ai sensl dell’art.10,

comma 18, DPR n°663/72 ed al lordo delle ritenute di legge;
L’incarico decorrera dalla data del 01/01/2010 e fino al 31/03/2011, salvo risoluzione
anticipata di uno dei contraenti secondo quanto stabilito dall’art.5:

Acquisiti i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario e Amministrativo con ricezione del
presente provvedimento a cura di quest ultimo;

DELIBERA

Per le ragioni di cui in parte motiva:

Di prendere atto del Verbale del 28.10.2009 relativo all’individuazione di un medico oculista.
esperto in ergoftalmologia idoneo all'affidamento dell’incarico per I'esecuzione degli
accertamenti clinici congruenti con il piano di Sorveglianza Sanitaria degli addetti a
postazioni dotate di VDT, dalla Jettura del quale si evince che poiche nell elenco aziendale
risalta iscritto un unico candidato in possesso dei requisiti prescritti la Commissione propone
Ja Dr.ssa Isabella Carabelli per il conferimento dell"incarico in questione:

Di conferire alla Dott.ssa Isabella Carabelli. risultata idonea per effetto dell’individuazione di
cui al precedente punto del presente dispositivo, residente a Varese via Alla Torre n. 48,
incarico per attivita di consulenza per I’espletamento degli accertamenti sanitari ai sensi del
D.Lgs. 106/2009 “Disposizioni integrative ¢ correttive del decreto legislativo 9 aprile 2008,
n 81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, per il periodo
01.01.2010 - 31.03.2011;

Di dare atto che tutte le condizioni regolanti il rapporto in questione, ivi comprese quelle
relative alla durata, al compenso e agli obiettivi perseguiti, sono definite nel disciplinare il cui
schema, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante:
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Dj dare atto inoltre che. vista la natura dell’ “instaurando’ rapporto. quest'u

dar luogo alla costituzione di rapporto d'impiego con
comportare |'iscrizione nell’organico dell’ Azienda stessa ¢ nei ruoli nominativi regionali;

Di contabilizzare il costo presunto derivante dal presente provvedimento. di € 2.752,00 al
lordo delle ritenute di legge ed esente IVA nel bilancio dell’ ASL della Provincia di Varese

gestione sanitaria come segue:
€ 2.200.00 esercizio 2010, conto n°1 0090210;
€ 552,00 esercizio 2011, conto n°10090210:

Di dare atto che il presente provvedimento non ¢ soggetto a controllo preventivo € che 1l
e Regionale 11 luglio

medesimo ¢ inmediatamente esecutivo giusta art.13, comma 7, Legg
1997 n°31, disponendone la pubblicazione € 1a trasmissione di copia al Collegio Sindacale

dell’ Azienda.

IL DIRETT GENERALE
Dr. Pleylupgi Zeli
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Dt/ Massimi /Lavessi

/
| /
L |

IL DIRETTOREJANITARIO
Dr. Elio Gigfeio Marmondi
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Itimo non potra '
|"Azienda e non potra, inoltre, 7
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Copia del presente atto ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data

I} presente provvedimento ¢ stato rassegnato alla Conferenza dei Sindaci con nota

Il presente provvedimento € stato rasmesso alla Giunta Regionale con nota

. del Esito esame Giunta Regionale

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
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La presente deliberazione ¢ stata pubblicata nei modi di legge dal

~
2 by
Varese, v

1L FUNZIONARIO DELEGATO

D@%@m?j‘g 11 imaldi —~— ?\/\




REGIONE LOMBARDIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE - AS.L.
DELLA PROVINCIA DI VARESE
DISCIPLINARE DI INCARICO DI PRESTAZIONE PROFESSIONALE
ALLA DR.SSA ISABELLA CARABELLI PER PRESTAZIONI EX
D.L.VO N. 106/2009 “DISPOSIZIONI INTEGRATIVE E CORRETTIVE
DEL D.L.VO 9 APRILE 2008, N. 81, IN MATERIA DI TUTELA DEL-
LA SALUTE E DELLA SICUREZZA NEI! LUOGHI DI LAVORO”, IN
QUALITA’ DI MEDICO OCULISTA ESPERTO IN ERGOFTALMO-
LOGIA.
Tra IAzienda Sanitaria Locale della Provincia di Varese con sede in
Varese - Via O. Rossi n. 9, Codice Fiscale n. 02413470127, di seguito
denominata ASL,
rappresentata
dal Direttore Generale Dr. Pierluigi Zeli che agisce in esecuzione del
provvedimento deliberativo n. del
e
la Dott.ssa Isabella Carabelli, residente a Varese, via Alla Torre n® 48,
partita VA n°® 02054320128, di seguito denominata consulente,
premesso che

_ Llart. 7, comma 6, D.Lgs. n° 165/01 — come modificato dall'art.32

Legge 248/2006 - stabilisce tra Paltro che “Per esigenze cui non

possono far fronte con |l personale in servizio, le amministrazioni

pubbliche possono conferire incarichi individuali, con contratti di la-

voro autonomo,....ad esperti di particolare e comprovata specializ




zazione universitaria,...."

_ Aisensidel D.Lgs. n° 106/2009 “Disposizioni integrative & corretti-
ve del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, in materia di tutela
della salute e della sicurezza nei Juoghi di lavoro’, questa ASL ha
predisposto € persegue il Piano di Sorveglianza Sanitaria degli ad-
detti a postazioni dotate di VDT, essendo peraltro attualmente
sprovvista di personale sanitario in possesso della necessaria pro-

fessionalita.

si conviene e si stipula quanto segue

ART. 1

Il consulente svolgera le attivita di medico oculista esperto in ergoftal-
mologia, per le verifiche previste dal D.Lgs. n° 106/2009 — Uso di at-
trezzature munite di videoterminall. Tale Decreto obbliga 'Azienda
Sanitaria ad eseguire specifici accertamenti in relazione alla presenza
di rischio per le attivita lavorative che comportano I'uso di attrezzature
munite di videoterminali. Il consulente dovra eseguire personalmente
Pattivita oggetto del presente disciplinare di incarico, senza avvalersi di
collaboratori o di sostituti, in considerazione della natura fiduciaria di
tale prestazione. i consulente si impegna ad effettuare gli accerta-
menti previsti dal presente disciplinare € di‘ cui a‘l Decreto citato anche
per i lavoratori appartenenti ad Ent od Aziende con le quali la ASL ha
stipulato o stipulera eventuali rapporti convenzionali o accordi di altra
natura, riguardanti la fornitura di prestazioni di sorveglianza sanitaria
ai sensi della norma citata.

ART. 2




Il consulente dovra effettuare le visite a richiesta del Responsabile del
Servizio di Sorveglianza Sanitaria della ASL per il periodo di vigenza
del presente disciplinare, come indicato allart. 4). Si prevedono un
massimo di 5 ore settimanali di attivita. Tale previsione € puramente
indicativa, pertanto nulla sara dovuto al consulente nel caso di attivita
inferiori a quanto. previsto.La consulenza dovra svolgersi di norma
presso la sede della ASL. via O. Rossi n® 9, Varese. Il Responsabile
del Servizio di Sorveglianza Sanitaria della ASL potra, per motivate e-
sigenze, chiedere al consulente di svolgere la propria attivita anche
presso altra sede della ASL. Il corrispettivo orario spettante al consu-
lente & di Euro 60,00 per ora, IVA esente ai sensi dellart. 10, comma
18, DPR n° 633/72 ed al lordo degli oneri, delle tasse € delle ritenute
di legge.ll compenso € da intendersi onnicomprensivo delle indennita
e dei rimborsi per l'accesso alla sede presso la quale verra espletata

la consulenza e per gli eventuali spostamenti tra le varie sedi della

ASL.

ART. 3

Il compenso per le prestazioni verra corrisposto previa presentazione
da parte del consulente di notula professionale regolarmente compila-
ta, secondo quanto previsto dalla vigente normativa fiscale. Tale notu-
la dovra essere controfirmata dal Responsabile del Servizio di Sorve-
glianza Sanitaria e trasmessa al Servizio Economico Finanziario della
ASL per il pagamento. La mancata o irregolare presentazione della
notula da parte del consulente comportera Pimpossibilita di pagare il

corrispettivo. Al consulente non verra corrisposto alcun acconto sul




compenso previsto.

ART. 4

|| presente disciplinare di incarico decorrera dalla data del 01/01/2010
e fino al 31/03/2011, salvo risoluzione anticipata di uno dei contraent
secondo guanto stabilito dal successivo art. 5).11 presente disciplinare
non & tacitamente rinnovabile.

ART. 5

|| presente disciplinare potra essere risolto anticipatamente dalla ASL
prima della naturale scadenza ed in qualsiasi momento, mediante let-
tera raccomandata a.r. con preavviso di 15 giorni e cio ad esclusivo ed
insindacabile giudizio della ASL, senza che Gio possa comportare pre-
tesa alcuna da parte del consulente.La volontaria cessazione
dellincarico da parte del consulente dovra essere comunicata alla
ASL mediante lettera raccomandata a.r. almeno 15 giorni prima della
data in cui lo stesso intende interrompere la prestazione.in aggiunta a
guanto stabilito in precedenza ed al sensi e per gli effetti del'art. 1456
del C.C., le parti concordano le seguenti clausole risolutive espresse:; .
_  Assunzione o nomina da parte delia ASL del medico, dipendente ©
convenzionato, avente diritto allesercizio delle funzioni espletate
dal consulente.
_ Cancellazione del consulente dal’Albo dell'Ordine dei Medici.
_ Reiterato inadempimento da parte del consulente delle prestazioni
richieste.
—  Comportamenti che creino pregiudizio al fine del raggiungimento

degli obiettivi prefissati.




_ Interruzione dell'attivita prevista dal programma di lavoro senza
giustificato motive.

_ Danni ai beni della ASL per colpa lieve 0 grave.

— Ingiustificate violazioni del programma di lavoro.

_  Accertata sussistenza di una causa di incompatibilita all’assunzio-
ne dell'incarico.

Le clausole risolutive espresse determineranno la risoluzione del pre-

sente disciplinare nel momento in cui la parte interessata dichiarera di

avvalersene, comunicando tale volonta all'altra parte con lettera rac-

comandata a.r. In tali casi la risoluzione del contratto avverra dalla da-

ta di ricevimento della comunicazione, senza termini di preavviso.

La risoluzione anticipata del contratto comportera il pagamento al con-

sulente del servizio effettivamente prestato.in caso di ritardata esecu-

zione delle prestazioni oggetto del presente disciplinare ¢ facolta

dell Azienda applicare una penale pari al 10% del compenso orario per

ogni giorno di ritardo.

ART. 6

In caso di controversie le parti eleggono la competenza esclusiva del
Foro di Varese.

ART. 7

Le spese inerenti la presente convenzione per bollo, registrazione, im-
poste e quant’altro si intendono, se dovute, senza esclusione alcuna a
carico dell’ASL di Varese.

ART. 8

L'ASL della Provincia di Varese autorizza il consulente a trattare i dati




personali (anche sensibili) in relazione agli adempimenti connessi al
presente incarico — D.Igs. 30 giugno 2003 n. 196. Il consulente di-
chiara di conoscere il contenuto del Codice Etico dell’ASL di Varese

di cui ha preso visione sul sito aziendale www.asl.varese.it — Area

Comunicazione — e di impegnarsi ad adottare, nello svolgimento
del presente incarico, comportamenti conformi alle previsioni in
esso contenute. La violazione del Codice Etico da parte del con-
sulente comportera la risoluzione di diritto del rapporto contrat-
tuale nonché il diritto dell’ASL al risarcimento del danno per la
lesione della sua immagine ed onorabilita.

ART. 9

i ——

Il presente contratto sara soggetto a registrazione solo in caso d'uso,

a tassa fissa, per il combinato disposto degli artt. 5e 40 D.P.R. 26
aprile 1986 n. 131 e successive modificazioni ed integrazioni.

ART. 10

Le prestazioni del consulente di cui al presente disciplinare sono
di natura libero professionale, senza vincolo di subordinazione
con la ASL. Si esclude pertanto linstaurazione di un rapporto di
impiego con la ASL e liscrizione del consulente all’'organico
‘dellEnte (ex art. 2230 e seguenti del C.C.)e nei ruoli nominativi
regionali del personale del S.S.N. (ex art 6 bis, Legge
18/03/1993 n° 67).

ART 11
Il consulente provvedera a proprie spese alla copertura assicura-

tiva per infortumd. Si da atto che PASL risulta coperta da poliz-




AZIENDA SANITARIA LOCALE - A.SL.
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REGISTRAZIONE AUTORIZZAZIONE

BILANCIO 2009
GESTIONE SANITARIA

CONTO 10090210 — Consulenze e collaborazioni sanitarie

ANNO IMPORTO N. AUTORIZ.
2010 2.200,00 566
2011 552,00 566

IL RESPONSABILE
SERVIZIO EC 1ICO FINANZIARIO
Rag. Mand Griazia SEGRADA

VARESE, 26 novembre 2009



